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E02-P06 Relación de convenios y ofertas de prácticas 
 

PRÁCTICAS CURRICULARES 
CURSO 2015/2016 

 
El número de entidades, públicas y privadas, con convenios activos durante el curso 
2015/2016 fue de 33; con una oferta total de 58 plazas. 

Todos los años se cubren la totalidad de las plazas, ya que la oferta se adapta a la 
demanda para dar cobertura a todos los alumnos matriculados, firmando convenios 
con nuevas entidades en el caso de ser necesario. 

En este curso se firmaron 22 nuevos convenios, ya que la necesidad de plazas se 
multiplicó por 2.32, con respecto al curso anterior. 

 

ENTIDAD PLAZAS 

CEPSA- Refinería de La Rábida 5 

ATLANTIC COPPER 2 

LEROY MERLIN 4 

CONSULTING AL-ANDALUS 3 

ASESORÍA GAUDIA 2 

GAPYME 2 

ACTIVA MUTUA 3 

DE VEGA ADMINISTRADORES* 1 

GRUPO CRIT ETT* 3 

DINECOM LEPE 1 

Ayuntamiento de Ayamonte (Dpto. Desarrollo Local)* 2 

HOTEL PRECISE RESORT. El Rompido-Castillo S. Miguel* 1 

ASEGES Lepe* 1 

Ayuntamiento de Valverde (Dpto. de Personal)* 1 

ASESORÍA/abogado ANTONIO ABAD CARO DOMÍNGUEZ* 1 

Ayuntamiento de la Palma del Condado (Dpto. de Personal)* 1 

Ayuntamiento de Aljaraque (Dpto. de Personal)* 2 

UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES (UGT) 4 

ASESORÍA DIEGO SÁNCHEZ ORELLANA 2 

TALLERES MECÁNICOS DEL SUR* 1 
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ENTIDAD PLAZAS 

DIPUTACIÓN PROVINCIAL (Área de Desarrollo Local)* 1 

MUTUA MAZ 2 

ONUBA FINCAS* 2 

SERVICIO PREVENCIÓN CUALITI* 1 

ASESORÍA BLANCO- Almonte* 2 

UNIVERSIDAD DE HUELVA (Recursos Humanos)* 1 

JYC ASESORES- Palos de la Frontera* 1 

GAPYME Lepe* 1 

FREMAP* 1 

HEALTH AND SAFETY OUTSOURCING, SL* 1 

PERMASAN ASESORES* 1 

GESTIÓN HUELVA* 1 

Ayuntamiento de Cartaya* 1 

TOTAL 58 

*Convenio firmado en el curso 2015/2016 

 


